CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
C.U.C. LAPIETRA

_ Comuni Associati
Comune di Pietra Ligure, Comune di Cisano sul Neva, Comune di Giustenice, Cormune di Tove San Giacomo

Sede: Piazza Martiri della Libertd n. 30 - 17027 - PIETRA LIGURE (Sv)

- pec: cuc.lapietra@pec.it
Tel. 019/629311

COMUNE DI PIETRA LIGURE (SV)

Piazza Martiri della Liberta n. 30 - 17027 - PIETRA LIGURE {Sv) —Tel, 019/629311
Part. WA e Cod. Fisc. D0332440098 Cod. Istat 009045

VERBALE DI GARA MEDIANTE Procedura n'egbziata ai sensi dell’art 1, comma 2, lett. b)
legge n. 120/2020 modificato dalla legge n. 108/2021

Valutazione Offérta Tecnica

SEDUTA RISERVATA

Servizio di custodia e gestione dei Cimiteri Comunali - periodo 1/1/2023 -
Oggetto . 31/12/2025 . Appalto riservato ex art. 112 Dlgs n. 50/2016 alle Cooperative
Sociali di tipo B) legge n. 381/1991 '

CiG . 9469207/CCE

| Importo di gara € 192.940,00

Scelta del contraente | Procedura Negoziata con almeno 5 inviti

‘Struttura proponente | Settore Affari Generali

Modalita TELEMATICA

PREMESSO

Che con primo verbale in data 28.11.2022 qui interamente richiamato, la Commissione di gara,' m _
seduta pubblica, ha proceduto alla disamina della documentazione amministrativa contenuta nella
busta "A" al fine di verificare il possesso da parte del concorrente dei requisiti di ordine soggettivo; -

Che con successivo verbale in data 28/11/2022, qui interamente richiamato, la Commissione di gara, -
in seduta pubblica, ha proceduto all'apertura delle buste contenenti le offerte "tecniche” presentate -
dalle candidate ammesse, con il seguente esito; -




Partecipante Valutazione

L.S. COOPERATIVA SOCIALE ONLUS Ammessa al prosieguo

Tipo partecipazione: R.T.I. costituendo (D.Lgs. 50/2016, art.
48, comma 8)
e Ma.Ris. Cooperativa Sociale - P.IVA/Cod
Fisc.:00973310113 (Mandante)

CIO’ PREMESSO

In data 28/11/2022 alle ore 11,10, il Presidente da inizio alla seduta riservata per proseguire nelle
operazioni di gara ed in particolare per valutare la documentazione tecnica contenuta nella busta "B"
per l'unico concorrente.

Al termine di dette operazioni, la Commissione procede al calcolo della media per assegnare alla
singola offerta il punteggio tecnico totale.

Viste le schede dei commissari per I'attribuzione del punteggio, si € ottenuto il punteggio complessivo
per il singolo candidato, come riassunto nella tabella che segue:

Concorrente : Punteggio

L.S. COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 48.2

Concluse le operazioni sopra riportate, acquisita la disponibilita da parte degli altri componenti, il
Presidente comunica loro che avvisera il concorrente, come previsto negli atti di gara, della data della
seduta pubblica per la valutazione dell'offerta economica.

Alle ore 12:50 il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata.
Letto, confermato e sottoscritto.
Il Presidente

Dott.ssa Sandra PEREGO

Il Componente
Geom. Lcweda LUNA




. Offerta AHL.S. o Maris

PROSPETTO CALCOLO OFFERTA TECNICA — OPERATORE ECONOMICO ATI COMPOSTA DA L.S. COOP SOCIAL,E E MA RIS COQP. SOCIALE

PU NTEGGIO MAX

PUNTEGGIO DEFINITIVO PER.

prog. |Lett. ATTRIBUIBILE . . |PUNTEGGI ATTRIBUTI DALLA COMMISSIONE /|PUNTEGGIO MEDIO |SUB CRITERI
VALORE DA 0 A1
PRESIDENTE DOTT. |[COMMISSARIO [COMMISSARIO GEOM.
1 SSA PEREGO DOTT. FALCO LOREDANA LUNA
a el - - o ]
Relazione progettuale: Modalita tecniche ed organizzative del servizio, personale impiegato distinto
per qualifica e mansione, programmagzione delle attwnta e templ d'mtervento per eventuali AR
sostituzioni del personale : : o T R 3 1 1 1 1,000 3,00
Integrazione di mezzi, attrezzature e dlsposmw ut111 a mlghorare lo svolglmento del servizi appaltato 7 0,85 0,71 0,85 70,80 - 5,62
Fventuali servizi aggiuntivi, dettagliatamente descritti ed esplicati. Tali servizi dovranno essere '
strettamente correlati al servizio appaltato e puntualmente quantificati sotto il profilo quantitativo
e qualitativo, con particolare riferimento alla conservazione, manutenzione e miglioramento delle . | B T
strutture del cimitero ed aree pertinenziali alle tombe e campi dello stesso. 10 0,7 0,6 0,7 - 08T 6,67
Piani individualizzati di soggetti svantaggiati destinati all'esecuzione del servizio ]
Adeguatezza dei piani individualizzati, contenenti  obiettivi a medio e lungo termine, alle ‘ A
|caratteristiche dei soggelti svantaggiati 2 1 1 o 00 2,00
Numero e qualifica delle figure di sostegno a supporto delle persone svantagglate 3 0,66 0,66 0,66 i 066 1,98
Standard minimo giornaliero .per l'e'rdgazione del servizio. Ore in pit rispetto alla standard
minimo di apertura e chiusura cimiteri ' 10 0,5 0,5 5,33
d _ :
Personale in piu rispetto allo standard minimo ( 2 addetti) per le operazioni di ricevimento
delle salme, inumazioni, tumulazioni... ' 10 0,8 0,8 8,00
e _ _ o
Ore di personale aggiuntivo giornaliero rispetto alle previsione capitolari 15 0,46 0.4 6,60
f : _ '
Ore offerte per Papertura del cimitero articolata su 7 giorni con almeno 1 addetto nelia giornata SRS
aggiuntiva 10 05 0,3 ‘4,33
g :
Miglioramento delle Aree Verdi e/o creazioni di nuove attraverso piantumazioni di alberature di _ _ SR
piccolo fusto, stesa di tappeto erbosi, fornitura e stesa di pietrischi, etc.. 10 0,5 0,4 . 4,67]
Riepilogo
Punto a 15,29
Punto b 3,98
Punto ¢ 5,33
Punto d 8,00
Punto e 8,60
Punto f 4,33
Punfo g 4867
Totale 4820
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