CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
C.U.C. LAPIETRA

Comuni Associati
Comune di Pietra Ligure, Comune di Cisano sul Neva, Comune di Giustenice, Comune di Tovo San Giacomo, Comune di
Boissano

Sede: Piazza Martiri della Liberta n. 30 - 17027 - PIETRA LIGURE (SV)

- pec: cuc.lapietra@pec.it
Tel. 019/629311

COMUNE DI CISANO SUL NEVA (SV)
Via Colombo, 53 - 17035 - CISANO SUL NEVA {SV) - Tel. 0182/595026
Part. IVA e Cod. Fisc. 00305870099 Cod. Istat 009025

VERBALE DI GARA MEDIANTE Procedura ristretta ai sensi dell'art. 50, comma 1 del Decreto
Legislativo n. 36 del 2023

Valutazione Offerta Tecnica

SEDUTA RISERVATA

Servizio di refezione scolastica anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 oltre a

Oggeno refezione per Centro Estivo " Estate ragazzi" anni 2024 -2025
CIG 9981982023
Importo di gara € 152.628,00

Scelta del contraente | Procedura Negoziata con almeno 5 inviti

Struttura proponente | Ufficio Pubblica Istruzione

Modalita TELEMATICA

PREMESSO

Che con primo verbale in data 17.08.2023 qui interamente richiamato, il Seggio di gara, in seduta pubblica, ha
proceduto alla disamina della documentazione amministrativa contenuta nella busta "A" al fine di verificare il
possesso da parte del concorrente dei requisiti di ordine soggettivo;

Che con successivo verbale in data 17/8/2023, qui interamente richiamato, il Seggio di gara, in seduta pubblica,
ha proceduto all’apertura delle buste contenenti le offerte "tecniche" presentate dalle candidate ammesse, con il

seguente esito:

Partecipante’ Valutazione




CAMST COOPERATIVA ALBERGO MENSA SPETTACOLO Ammessa al prosieguo
TURISMO SOCIETA’ COOPERATIVA A RESPONSABILITA'
LIMITATA in sigla CAMST soc.coop ar.l.

Tipo partecipazione: Singolo operatore economico (D.Lgs.
36/2023, art. 65, comma 2, lett. a): imprenditori individuali,
anche artigiani, e le societa, anche cooperative

ClO’ PREMESSO

In data 17/8/2023 alle ore 11:05, il Presidente da inizio alla seduta riservata per proseguire nelle operazioni di
gara ed in particolare per valutare la documentazione tecnica contenuta nella busta "B" per I'unico concorrente.

Al termine di dette operazioni, la Commissione procede al calcolo della media per assegnare alla singola offerta il
punteggio tecnico totale.

Viste le schede dei commissari per I'attribuzione del punteggio, si & ottenuto il punteggio complessivo per il singolo
candidato, come riassunto nella tabella che segue:

Concorrente Punteggio

CAMST COOPERATIVA ALBERGO MENSA 59.17
SPETTACOLO TURISMO SOCIETA
COOPERATIVA A RESPONSABILITA’
LIMITATA in sigla CAMST soc.coop ar.l.

Concluse le operazioni sopra riportate, acquisita la disponibilita da parte degli altri componenti, il Presidente
comunica loro che avvisera il concorrente, come previsto negli atti di gara, della data della seduta pubblica per la
valutazione dell’offerta economica.

Alle ore 11:40 il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Presjdente
Dott. Vincenzo TREMISANO

v

Il Componente

/%&m. Carl]é DALLA PRIA
ﬁé \

Il Componente
Sig.ra Cristina DEMICHELIS
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PROSPETTO CALCOLO OFFERTA TECNICA OF’ERATORE ECONOMICO CAMST SOC: COOP: ARL CORRENTE IN VIA TOSARELLI N. 318 - 40055 VILLANOVA D1 CASTENASO (BO)

3070

PUNTEGGIO MAX r PUNTEGGIO DEFINITIVO PER
prog. ilett. #={ AFTRIBUIBILE _ |PUNTEGGI ATTRIBUTI DALLA COMMISSIONE PUNTEGGIO MEDIO |SUB CRITERI
VALOREDA O A1
. COMMISSARIO
PRESIDENTE DOTT. |GEOM. C. COMMISSARIO SIG.RA C.
1 V. TREVISANO DALLA PRIA DEMICHELIS
a Progetto tecnico sulle innovazioni del servizio
Selezione dei fornitori, gestione delle forniture e garanzie sui loro standard qualitativi avuto particolare
1 riguardo per le aziende certificate e che garantiscono il rispetto di norme di salvaguardia dell’ecosistema g 0,6 0,6 0,7 0,63 3,17
Predisposizione di un progetto per il recupero delle porzioni di cibo non distribuito e per gli avanzi dello|.
stesso. Verra premiato, per quanto attiene al cibo non distribuito il coinvolgimento del maggior numero di
arganizzazioni non [ucrative di utilita sociale che effeituano, a fini di beneficenza, distribuzione gratuita dif - -
prodotti alimentari agli indigenti. Verra invece, premiato, per la colleca-zione deglt avanzi, la distribuzione
gratuita a enti, asscciazioni ¢ comungue gruppi socialmente riconosciudi il cui fine & il ricovero, la cura ef. o
9 lassistenza di animali in stato di abbandono ' -5' 0,8 1 0,8 0,87 433
progetto di educazione alimentare, al consumo e di comunicazione all’utenza destinato :id'in'ségnanti,_ B
genitori e alunni, Verra valutata positivamente la proposta che offra il maggior numero di incontri, la:- - :
professionalitd dei soggetti esperti coinvolti, la validitd e [a continuita delle tematiche affrontate nel 'p'ériodo di
valenza contrattuale. Saranno valutate le proposte di comunicazione all’utenza con riferimento al servizio di-
refezione scolastica (calendaria, informazione sui mentt e modalitd organizzative) con premialitd af piani’: B
comunicativi aggiuntivi a quanto richiesto in capltolato certificazione di pagamento e trasmnssmne dat[ al R : :
3|Comune : : 15 0,9 0,8 0,9 0,87 13,00]
innovazioni nelle modalita di distribuzione dei pasti ed implementazione delle attrezzature ed arredi presenti |- * - .-
nel refettorio del plesso scolastico. Le propeste dovranno essere compatibili con [4 situazione esistente'e ' o
dettagliate adeguatamente per rendere agevole ['esame della Commissione medzante un p;ano di [ntervento ' o
gllcomprendente I'indicazione dei tempi e delle modalita di reallzzazmne B B 5 0,8 0,7 0,9 0,80 4,00
incremento fornitura di prodott BIO o altre t[polog[e (DOP, GP) oltre che prodottl a comddetto KmO rlspetto 10 (punti 0,50 per]
5 |a quanto previsto nel capitolato di gara : : Lo : ogni prodotto ) 10,00
piano e modalita di gestione delle emergenze in relazione ai rischi € criticita che la ditta'si impegna ad o
adottare in caso di eventuali guasti e/o imprevisti che compromettano il normale svolgimento del servizio, R
nonché la definizione delle misure e dei tempi per la risoluzione delie emergenze che la Ditta partecipante & o
6 |in grado di attivare in caso di errore o impedimento temporaneo, per cause accidentali e/o di forza maggiore . | ‘5 0,6 0,6 0,7 0,63
b Personale
qualifica ed esperienza del personaie impiegato presso il centro cottura e nel punto di distribuzione, da
adibire al servizio in oggetto, numerc e qualitd dei corsi di formazione e aggiornamento professionale.” -
1 |frequentati negli ultimi due anni N : - 5 0,5 0,5 0,6 0,53 2,67
21Piano di formazione del personale per tutta |a durata de]l’appalto 5 0 5,00
c Protezione dei dati personali
1| Referente privacy con funzioni di coordmamento con titolare 2 2,00
2 |personale con formazione specifica per frattamento privacy : : 1 1,00
Certificazioni per la gestione della sicurezza delle informazioni, sicurezza IT sicurezza C|bemetlca e
3 ipratezione dei dati personali (famiglia ISO/IEC 27000) 1 1,00
4{misure di sicurezza adottate per prevenire perdite di integrita, disponibilita e confidenzialitd dei dati personali 1 1,00
d Ulteriori proposte migliorative , .
1|Giornate a tema e men( speciali per ricorrenze 5 0,9 0,9 1 G,93 4,67
Proposte di miglioramento dei locali (a titolo esplicativo, tinteggiatura, manutenzione dei locali adibit alla
2|consumazione, opere di insonorizzazione delie sale mensa, ecc.) 5 0,8 0,9 0,8 0,83 417
TOTALE PUNTEGGIO 3917
Riepilogo
Progetto tecnico sulle innovazioni del servizio 37,67
Personale 7,67
Protezione dei dati personali 5,00
Ulteriori proposte migliorative 8,83
# gocaring . 1gd B . T i dicisi siservas

Totale . 2 000N00Ragina




